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育成に向けて

理工系女性人材の
育成に向けて

令和5年度
福井大学ダイバーシティ推進センターシンポジウム

女性がさまざまな分野にチャレンジし、多様な視点や発想が加わることは、イノベーション
の実現に不可欠です。日本における理工系女性人材の育成は急務であり、理工系女性人材の
裾野を広げるためには、女子中高生や保護者・教員を対象とした理系進路選択支援の取組が
重要です。お茶の水女子大学理系女性育成啓発研究所が行っている取組をご紹介いただき
ながら、理工系女性人材を増やしていくために私たちができることについて考えます。

12月4日（月）
15：30～17：00

令和5年

教職員、学生、一般の方など
どなたでも参加できます。

QRコード、またはダイバーシティ推進センターのHPにアクセスし、
参加申込フォームに必要事項をご記入ください。前日までに、
聴講用URLなどを申込のメールアドレス宛てにご連絡します。

Web開催
【ZOOM】

開催
日時

対象

申込
方法

オンライン
講演会

●申込フォームアドレス

申込締切

女子中高生の
理系への進路選択を
後押しするために

演題

講演
講師

加藤 美砂子
お茶の水女子大学
理事・副学長
理系女性育成啓発研究所所長

プロフィール
専門は植物生理学。1983年お茶の水女子大
学理学部生物学科卒業、1985年同大学院理
学研究科修士課程修了（理学修士）、1988年
東京大学大学院理学系研究科博士課程単位
取得満期退学、1988年理学博士（東京大
学）。川崎製鉄株式会社、（株）海洋バイオテ
クノロジー研究所勤務等を経て、1995年お
茶の水女子大学理学部助手、1999年同助教
授、2010年同教授。2017年同副学長、2019
年同附属図書館長兼務、2022年より同理
事・副学長。

■プログラム
15：20～　　　  入室開始
15：35～15：40  開会挨拶

15：40～16：40  講演
16：40～16：50  質疑応答
16：50～16：55  閉会挨拶

（ダイバーシティ推進センター長 末 信一朗）

（ダイバーシティ推進センター副センター長 磯見 智恵）

11月30日（木）正午

福井大学ダイバーシティ推進センター　
TEL.0776-27-9858
　　diversity@ml.u-fukui.ac.jp
　　　

お申込・問合せ 

http://danjyo.ad.u-fukui.ac.jp
検 索福井大学ダイバーシティ推進センター

■ホームページ
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